FO RMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
ORJUELA RIVERA SANTIAGO JOSE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc Xce O pas(O no. 1032481556 FOMM coL. X exTraNUERO O
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () secunpbactase X  Numero 1032481556 D.M 52

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

|/- EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: \'I
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

,\10. 2. | 30. | 40. | 50. | 60. | 7o. | 80. | 90. | 10 x MES ANO 120,1,2 )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS N NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
TL 4 X Tecnologia en Electronica 2 |2/012|0
UN 10 X Ingenieria Electronica 5 |2]0[2 |0]| cN206-149983
ES 2 X Especializacién en Gerencia de Proyectos de Telecomunicaciones 1 2 2 0 2 1
ES 2 X | Especializacion en Transformacion Digital
MG 4 X Maestria en Telecomunicaciones y Regulacion TIC

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B MB(R |B |MB|R (B |MB

Inglés X X Y

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C capitalsocial@cun.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013078180 pia [05] mes [0.2] axo (2,024 |pia [, | mes[ . Javo[ .\ ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE AUX/N/TC/INVESTIGA/INVESTIGACION INVESTIGACIONES Cll12 B #4-79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C capitalsocial@cun.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013078180 pia 06| mes[0.2] a0 (20,23 |oia [2,4] mes[0,1] axo [2,0,24]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE AUX/N/TC/INVESTIGA/INVESTIGACION INVESTIGACIONES Cll12 B #4-79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MISION TEMPORAL -SERDAN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C reclamos@serdan.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013417370 pia [24] mes 0.7 ao [2,02,3] | pia [01] wmes [1.1] axo 2,0,2,3]

CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA

DIRECCION

Ingenieria de Sistemas

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

Ingeniero de Atencion a Fallas Tl Vicepresidencia de experiencia CIl67#7-35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C capitalsocial@cun.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013078180 pia [0,7] mes[0,2 axo [2,02,2] | pia [2,5] mes [0,1] Ao [2,0,2,3]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

DOCENTE AUX/N/TC/ING SISTEM/PROYECTOS AC Cll12 B #4-79



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C capitalsocial@cun.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013078180 DIA |1|1 | MES|O|8| ANO |2|0|2|1| DIA |2|6| MES|O|1| ANO |2|0|2|2|
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE ASIS/A/MT/ING SISTEM Ingenieria de Sistemas Cll12 B #4-79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Colvatel S.AE.S.P X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C contactenos@colvatel.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6014387000 pia [0,1] mes|05] ato 20.20] | bia [2.2] mes [0,2] axo [2,0,2,2]

CARGO O CONTRATO
Profesional de Atencion a Fallas Corporativo

DEPENDENCIA
Vicepresidencia de operaciones

DIRECCION
Diagonal 23K # 96F-62

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
OCUPAR TEMPORALES S.A. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C gerenciabogota@ocupar.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6017442888 pia [1.2] mes [1.1] aro [2,0,1,9] |pia [3,0] mes [0,4] aro [2,0,2,0]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional de Atencién a Fallas Corporativo Vicepresidencia de operaciones Cra 15 #97-40

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | | mes| Aol . ||oial | mes| | Aol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

A i TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 O
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 4




